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Activitatea Scolii Gimnaziale”Alexandru Podoleanu”s-a desfasurat in baza prevederilor Planului
managerial, a Planurilor operationale din cele doud semestre si a Planului de dezvoltare institutionala
elaborate pentru atingerea urmatoarelor tinte strategice :

e Adaptarea ofertei educationale prin aplicarea unei educatii centrate pe elev.

e Asigurarea accesului la calculator fiecarui elev din scoala.

e Crearea unui climat de siguranta fizica si libertate spirituala pentru elevi.

¢ Reconsiderarea managementului la nivelul scolii in perspectiva egalizarii sanselor.

e Dotarea materiala corespunzitoare a unitatii scolare.

Obiectivele vizate pe domenii functionale:

I.CURRICULUM

- Cunoasterea si aplicarea documentelor de politicd educationala, a reglementarilor legale si a
metodologiilor specifice

- Respectarea legislatiei privind constituirea claselor de elevi

- Cunoasterea continuturilor planului de invatdmant, a programelor scolare, a metodelor si procedurilor de
evaluare, precum si valorificarea lor in elaborarea documentelor didactice delucru.

- Selectia manualelor alternative si asigurarea distribuirii lor la clase

- Pregatirea elevilor in vederea sustinerii Evaluarii nationale si a olimpiadelor scolare

- Cresterea nivelului de performanta a pregétirii curriculare a elevilor

I1.RESURSE UMANE

-Organizarea $i monitorizarea procesului de formare continua

-Asigurarea cadrului legal de angajare a personalului

-Asigurarea scolarizarii tuturor elevilor

-Pregitirea elevilor pentru examenul de Evaluare Nationala

-Asigurarea unui climat socio-afectiv optim

-Asigurarea protectiei sociale a elevilor

-Asigurarea starii de sdnatate a elevilor si cadrelor didactice

I11.RESURSE MATERIALE
-Gestionare eficienta a resurselor materiale si financiare

-Dotarea,renovarea si modernizarea spatiilor scolare
- Igienizarea tuturor spatiilor scolare si efectuarea reparatiilor curente
-Asigurarea stocului suficient de combustibil pentru incalzirea tuturor spatiilor invatamint

-Asigurarea consumabilelor necesare bunei functionari a compartimentelor administrativ, contabilitate,
secretariat

IV.DEZVOLTARE DE RELATII COMUNITARE
-Imbunititirea comunicarii organizationale
-Promovarea imaginii scolii
-Colaborarea cu diverse institutii si organizatii abilitate de programe si parteneriate cu unitatea de
invatamant
-Organizarea de activitati in colaborare cu comunitatea locala
Documentele de proiectare manageriala anuala si semestriale au fost realizate in cadrul general
stabilit prin strategia de dezvoltare a invatamantului preuniversitar elaborata de Inspectoratul Scolar
Judetean Neamt si au fost intocmite pe baza urmatoarelor:
a) Documente de evidenta:
Organigrama unitatii scolare;

Regulamentul de ordine interioard;
Dosare cu ordine, instructiuni, regulamente etc.
Grafice de asistente la ore, numarul de asistente, distribuirea acestora pe discipline / cadre didactice;

Registrul de decizii, dispozitii si note de serviciu,



Schema orara pe nivel de studiu;

Criteriile de evaluare a activitatii personalului didactic in vederea acordarii calificativelor anuale — existenta
fiselor;

Planul de scolarizare aprobat pentru anul scolar 2019-2020
Planul operational pentru anul scolar 2019-2020;

Plan de indrumare si control;

Tematica si planurile activitatii educative scolare si extragcolare;

Rapoarte semestriale ale comisiilor constituite la nivel de scoala.

Documente ale Consiliului Profesoral

Tematica si graficul sedintelor Consiliului Profesoral, convocatoare, tabele cu prezenta, referate diverse,
cereri, registre de procese verbale de la sedinte etc.

Rapoarte de analiza semestriale si anuale;

Sesizari, referate, solicitari etc.

Documente ale Consiliului de Administratie
Tematica si graficul sedintelor Consiliului de Administratie pentru fiecare semestru, convocatoare, tabele
cu prezenta, cereri diverse, referate de necesitate etc.

Componenta Consiliului de Administratie;
Registrul de procese verbale;
Raportul directorului prezentat in Consiliul de Administratie;

Existenta si discutarea fiselor de evaluare/autoevaluare a cadrelor didactice si a personalului auxiliar,
evidentierea calificativelor anuale (prin punctaj si calificativ acordat).

Documente ale Comisiei pentru evaluarea si asigurarea calititii
Componenta, decizie de constituire;

Raport anual de evaluare interna a calitatii, plan de imbunatatire.
b) Documentedeproiectare:
Proiectul de dezvoltare institutionala;
Proiectul de buget de venituri si cheltuieli pentru 2020.

Tn scopul atingerii obiectivelor propuse prin planul managerial pentru anul scolar 2019/2020 au fost emise
deciziii interne pentru numirea:

1)Coordonatorului pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare,sefilor de catedre si
responsabililor de discipline;
2) Comisiilor si grupurilor de lucru cu atributii specifice:

Comisiile metodice;

Comisia pentru evaluareasi asigurarea calitatii;

Comisia pentru organizarea examenelor de corigenta,de incheierea situatiei scolare;

Comisia pentru orar, serviciul pe scoala si schemeorare;
Comisia pentru curriculum ;

Coordonatorului pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare;
Comisia dirigintilor;

Comisia pentru promovarea imaginii scolii;

Comisia pentru burse si rechizite scolare;




Comisia de perfectionare metodico-stiintifica, cercetare si dezvoltare profesionala a
profesorilor

Comisia de sanatatesi securitate in munca;

Comisia pentru proiecte,programe educative scolare si extrascolare,etc.

Activitatile de monitorizare si control s-au realizat in principal prin urmatoarele forme:
Pentru activitatea didactica:
Asistente la ore efectuate de director;
Evaluarea documentelor de proiectare curriculara si monitorizarea modului de
respectare a acestora, inclusiv la nivelul notarii elevilor;
Analiza periodica a documentelor catedrelor de specialitate si aplicarea corectiilor
necesarein activitatea acestora;
Analiza periodica a rezultatelor obtinute de elevi la clasa;
Analiza rezultatelor obtinute de elevi la concursuri scolare;
Analiza periodica a aplicarii consecvente a prevederilor regulamentare privind
disciplina elevilor;
Pentru activitatea de secretariat, financiara si administrativa:
Controlul periodic al documentelor compartimentelor secretariat, administratie si
Financiar contabil;
Verificarea si, dupa caz, semnarea fiecarui document din circuitul financiar-contabil;
Verificarea periodica a modului de respectare a circuitului documentelor;
Inventarierea anuala a activelor si pasivelor institutiei.
A fost promovat un climat de transparenta in care sa fie asigurata implicarea cadrelor
didactice,reprezentantilor comunitatii locale,elevilor si parintilor in actul decizional.

Organizarea compartimentelor si comisiilor

Activitatea scolii s-a desfasurat pe baza principiului muncii si responsabilitatii colective, in
conditiile respectarii legislatiei scolare si a regulamentelor. De la inceputul anului scolar s-au organizat
comisiile, s-au distribuit responsabilitatile, au fost numiti responsabilii de comisii, in urma propunerilor
facute 1n sedinta C.P, in sedinta C.A dandu-se deciziile corespunzatoare.

Conducerea unitatii scolare este asigurata de
1. Director
2. Consiliul de Administratie
3. Consiliul Profesoral

In scoala au existat comisii metodice,cu caracter permanent si comisii cu caracter temporar,
dupd cum urmeaza:
Comisia CEAC, responsabil: Bulai llenuta

Comisia metodica a educatoarelor, responsabil: Custura Simona

Comisia metodica a invatatorilor, responsabil: Vaideanu Ana

Comisia metodica ,,Om si societate”, responsabil Adumitroae Ana
Comisia metodica ,,Limba si comunicare”, responsabil Nistor Maria Iuliana
Comisia metodica Matematica si stiinte, responsabil: Teacu Elena

Comisia dirigintilor, responsabil: Carp Claudia

La nivel de scoald mai existd urmatoarele comisii de lucru si responsabilitati:



Comisia pentru curriculum , responsabil Monica Pricope
Comisia pentru perfectionarea si formarea personalului didactic, responsabil:Surdu Mihaela
Comisia SSM - responsabil Chelariu llie

Comisia pentru monitorizarea frecventei si combaterea absenteismului responsabil :Cobuz Daniela

Comisia pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si discriminarii in mediul scolar
si promovarea interculturalitatii —responsabil Timofte Bogdan

Comisia pentru controlul managerial intern-responsabil Chelaru llie s.a.

Documente existente la nivelul comisiilor metodice
-programe curriculum si planuri cadru;

-scheme orare;

-situatia incadrarii i a perfectionarii personalului didactic;

-planuri manageriale;

-planificari calendaristice, anuale si semestriale, planuri de lectii;

-graficul si tematica sedintelor de comisie metodica, procese-verbale ale sedintelor;
-programe de pregatire suplimentara a elevilor pentru examene;

-programe de pregatire suplimentara a elevilor cu probleme la Invatatura si a celor capabili de
performants;

-programul activittilor educative si extragcolare;

-situatia participarii elevilor la concursuri si rezultatele obtinute, la fiecare comisie metodica;
-orarul si graficul tezelor semestriale;

-procese verbale privind instruirea elevilor referitor la ROI, PSI, etc.

-teste, rapoarte, analize, referate, diplome.

Repartizarea responsabilitatilor

Planurile comisiilor metodice au fost Tntocmite de responsabilii acestora, respectandu-se
Curriculumul National si ghidurile metodologice recente. Pentru toate categoriile de personal s-a elaborat,
aprobat si predat fisa postului, precizandu-se responsabilitatile suplimentare.

Activitatea de contabilitate este asigurata de serviciul contabilitate prin administratorul financiar
Rodica Pricope, in conformitate cu atributiile ce 1i revin in fisa postului, avizata si aprobata de Consiliul de
Administratie.

Activitatea de secretariat este asigurata de secretar Dinu Ana Arxineta. Aceasta se ocupa de:
eliberarea adeverintelor, a foilor matricole, a actelor de studii, de inregistrarea documentelor, de
documentele de evidenta a elevilor si a personalului angajat, de verificarea condicii, de siguranta
cataloagelor, de arhivarea documentelor, de dosarele personale ale elevilor, cadrelor didactice, redactarea
documentelor solicitate de 1SJ Neamt si MEN, statele de functii etc.

Functia de administrator de patrimoniu este ocupata de dna Carmen Blagescu care are stabilite

prin fisa postului urméatoarele sarcini :rezolva, prin consultare cu conducerea unitatii, toate problemele ce
revin sectorului administrativ-gospodaresc,adminstreaza si raspunde de pastrarea bunurilor mobile si

imobile si de inventarul institutiei pe care il repartizeaza si a caror evidentd o tine s.a.



Analiza SWOT

PUNCTE TARI

OFERTA CURRICULARA

- scoala dispune de intregul material curricular: planuri de invatamant, programe scolare, auxiliare
curriculare

- activitatile extracurriculare sunt multiple: concursuri, olimpiade, serbari, activitati artistice deosebite
- currciculum la decizia scolii realizat potrivit optiunilor majoritatii elevilor

RESURSE UMANE

- personal didactic calificat de 100 %

- ponderea cadrelor didactice titulare 77%

- gradul de perfectionare:

Gradul I- 22, Gradul Il- 7, Definitivat- 4, Debutanti - 2

- pregatirea profesionala a cadrelor didactice

- existenta unui real interes pentru formarea continua prin grade didactice a cadrelor

- relatiile interpersonale existente favorizeaza crearea unui climat educational deschis, stimulativ

- exista o buna delimitare a responsabilitatii cadrelor didactice, precum si o buna coordonare a acestora.
RESURSE MATERIALE SI FINANCIARE

-baza materiala cu mobilier scolar modern, bine intretinut;

- existenta unei minisali de sport, bine intretinuta, dotatd cu material sportiv adecvat;

-existenta unui laborator de informatica dotat cu 24 calculatoare cu acces la internet,videoproiector cu
ecran de proiectie;

-videoproiectoare si calculatoare montate si functionabile in toate silile de clasa;

-continuarea lucrarilor de constructie a unui nou corp de gradinita la centru, cu fonduri din PNDL;
RELATIILE CU COMUNITATEA

- exista o buna colaborare cu parintii indeosebi la clasele din ciclul prescolar si primar, care participa la
intalniri cu invatatorii si conducerea scolii

- parteneriat Intre parinfi si scoald, cu accent pe consilierea parintilor elevilor cu probleme de
comportament, in vederea integrarii acestora in mediul scolar

- colaboram cu Primaria Politia, Biserica,

- colaboram cu firme din comuna la diverse lucrari.

PUNCTE SLABE

OFERTA CURRICULARA

- nu satisface nevoile tuturor elevilor din scoald, datoritd faptului cé se lucreaza cu intreaga clasa
RESURSE UMANE

-supraincarcarea fisei postului tuturor angajatilor unitatii

- slaba implicare in viata scolii a unor cadre didactice

- lipsa activitatii de mentorat pentru cadrele didactice debutante

- existenta elevilor dezinteresati de scoald, datorita lipsurilor, anturajului, nesupravegherii de cétre parinti,
absentei parintilor plecati in strainatate

- lipsa unui psiholog si a unui informatician

-insuficienta pregétire a cadrelor didactice pentru desfasurarea orelor online;

-inexistenta legislatiei care sd reglementeze activitatea didactica online;

RESURSE MATERIALE S| FINANCIARE

-fondurile materiale nu sunt suficiente pentru diferite achizitii sau lucrari ce ar fi necesare in scoala;
-mutarea elevilor prescolari din cladirea gradinitei nr.1(improprie desfasurarii activitatii didactice)in
corpul B al scolii coordonatoare a impus efectuarea programului scolar in doud schimburi;

-blocarea laboratorului de fizicd/chimie si imposibilitatea desfasurarii orelor In acest spatiu din acelasi
motiv;



-lipsa echipamentelor informatice individuale pentru desfasurarea orelor/activitatilor online;

- incalzirea insuficienta a spatiilor destinate activitatilor scolare.

RELATIILE CU COMUNITATEA

- familia nu se implica suficient in activitatea de educare a copiilor si nici la solicitarile scolii;

- comunicarea dintre toate cadrele didactice si comunitate ar trebui sa fie mai puternica in toate directiile.
OPORTUNITATI

OFERTA CURRICULARA

- exista posibilitatea informarii cadrelor didactice prin cursuri variate organizate de C.C.D. in vederea
aplicarii C.D.S.;

- curriculum-ul la decizia scolii permite valorificarea calitatilor individuale;

- oferta scolii se vrea atragatoare pentru elevi ca acestia sa fie motivati in a invata si a frecventa cursurile.
RESURSE UMANE

- numarul de intalniri i activitati comune ale cadrelor didactice 1n afara orelor de curs favorizeaza
impartasirea experientei, 0 comunicare mai buna;

- varietatea cursurilor de formare si perfectionare organizate de CCD, universitati, proiecte MEN.
RESURSE MATERIALE SI FINANCIARE

-parteneriatele cu comunitatea locala, firme;

-existenta de spatii care pot fi inchiriate Tn scopul obtinerii unor fonduri banesti;

-posibila participare a parintilor la activitatile de intretinere a scolii.

RELATIILE CU COMUNITATEA

- disponibilitatea si responsabilitatea unor institutii publice de a veni in sprijinul scolii (Politie, Biserica,
Primarie, institutii culturale);

- crearea de parteneriate cu scoli din judet si din tara .

AMENINTARI

OFERTA CURRICULARA

-scaderea prestigiului profesiei didactice;

-educatia nu mai e privita ca un mijloc de promovare sociald, ci ca o obligatie atat din partea adultilor cat
si din partea copiilor.

RESURSE UMANE

- scdderea numarului de copii datorita scaderii natalitatii si al nivelului de trai al parintilor;

- criza de timp a unor pdrinti, nivelul scdzut de educatie sau conservatorismul unor parinti, destramarea
unor familii sau indiferenta parintilor, determina o slaba pregatire si supraveghere a elevilor.
RESURSE MATERIALE SI FINANCIARE

- instabilitate legislativa, economica, sociala;

- degradarea spatiilor scolare si imposibilitatea efectuarii de reparatii;

- uzura morald a echipamentelor IT.

RELATIA CU COMUNITATEA

- migrarea parintilor elevilor in alte tari la lucru;

- timpul liber limitat al parintilor conduce la slaba implicare in activitatile scolii;

- posibila instabilitate sociala si economica a partenerilor scolii.

RETEAUA SCOLARA in anul scolar 2019-2020 a fost organizati astfel:

Scoala Gimnaziali,, Alexandru Podoleanu”

Nivel de Grupa/Clasa Numar de Numar de

invatdmant clase/grupe copii/elevi
Prescolar Mica 1 19
Mijlocie 1 16
Mare 1 16
Total 3 51
Primar, Clasa 2 40
din care pregatitoare

Clasa | 2 42



Clasa alla 2 48

Clasa allla 1 29

Clasa alVa 2 36

Total 9 179

Gimnaziu Clasaa Va 2 43
Clasaa Vla 1 41

Clasaa Vlla 2 32

Clasaa Vllla 2 24

Total 7 140

Structura arondata Gradinita nr.2 Ses

Nivel de  Grupa/Clasa Numar de Numar de

invatamant clase/grupe copii/elevi

Prescolar ~ Mica/Mijlocie 1 18
Mare 1 10
Total 2 28

Structura arondata Gradinita nr.3 Luncasi

Nivel de Grupa/Clasa  Numar de Numar de
invatamant clase/grupe  copii/elevi
Prescolar Mare 1 12

Resurse umane
Personalul scolii
-de conducere-director
-didactic 6 educatoare din care 4 cu statut de titular (2 cu grad did.l,2 cu grad didactic Il)si 1 cu statut de
suplinitor (definitivat) si 1 debutant ;
9 invatatori din care 7 cu statut de titular(5 cu grad did.l,1 cu grad did.ll,1 cu def.) si 2 cu statut de
suplinitor( 1 definitiv si 1 grad did.I)
19 profesori din care 16 cu statut de titular(11 cu grad did.I,4 grad did.II,1 def.)si 3 cu statut de suplinitor(2
grad didactic I, 1 def.)
-didactic auxiliar 1 secretar
1 administrator financiar
1 administrator de patrimoniu
-nedidactic 1 muncitor de intretinere si 4,5 ingijitori



incepand cu 11 martie 2020, activitatea scolii s-a mutat in mediul online prin declararea stirii
de urgenta la nivel national.Cadrele didactice s-au mobilizat si, in functie de posibilitatile fiecaruia-
echipament, conexiune, formare specifica-au realizat, prin diferite moduri de transmitere, activitati
didactice utile, specifice si de calitate.La ciclul prescolar si primar cadrele didactice au primit
ajutorul familiilor in utilizarea echipamentelor si chiar in achizitionare, iar la gimnaziu s-au utilizat:

Disciplina Modalitati de lucru Exemple de buna practica
Lb.rom. Grupuri pe clase pe Facebook, Fise de lucru
WhatsApp,Zoom,Examenultau.ro Teste
Voxvalachorum teste on-line,ASQ Lectura impreuna
Rezolvare de teste de
antrenament
Matematica ASQ, Zoom Lectii personale
Demonstratii pe tableta grafica
Rezolvare de teste de
antrenament
Lb.engleza Zoom Lectura
Fise de lucru
Exercitii de dictie
Geografie Grupuri pe clase pe Facebook, Fise de lucru
WhatsApp,ASQ Documentare
Excursii virtuale
Video-uri geografice
Proiecte
Istorie Grupuri pe clase pe Facebook, Fise de lucru
WhatsApp Documentare
Biologie Grupuri pe clase pe Facebook Fise de lucru
Video-uri youtube
Fizica Grupuri pe clase pe Facebook Fise de lucru
Video-uri youtube
Chimie Gsuite for education Fise de lucru
Video-uri youtube
Proiecte
Ed.tehnologica | Grupuri pe clase pe Facebook, Proiecte
WhatsApp,ASQ,mail

Planul managerial al COMISIEI DE PERFECTIONARE SI DEZVOLTARE
PROFESIONALA a cadrelor didactice pentru anul scolar 2019-2020 s-a axat pe orientarea demersului
didactic si educational pe urmatoarele prioritati strategice:

1. Cresterea calititii si mentinerea actualitaitii activitatii cadrelor didactice;

2. imbunﬁtﬁtirea constanta a procesului instructiv-educativ- evaluativ;

3. Elaborarea de standarde de predare si evaluare, in vederea atragerii elevilor spre performanta;
4. Eficientizarea lucrului in echipa in procesul de predare-invitare.

Tinandu- se cont de aceste prioritati, dar si de faptul ca formarea si perfectionarea reprezinta un
proces continuu si cumulativ de actualizare si de dezvoltare a competentelor, cadrele didactice din scoala
noastra au fost implicate intr- o varietate de astfel de activitati unele in concordanta cu evolutiile din planul
nevoilor de educatie si al curriculum-ului educational, altele in functie de exigentele privind adaptarea
competentelor personalului didactic la schimbarile din structurile/ procesele de educatie.

Formarea si perfectionarea continua a cadrelor didactice din unitatea noastra s- a realizat astfel:

e prin studiu individual de specialitate/ autoperfectionare;

e prin activitatile desfasurate in cadrul comisiilor metodice, a cercurilor pedagogice sau a
consfatuirilor cadrelor didactice;

e prin participarea la cursuri de formare initiala si perfectionare continud organizate/ avizate de
institutii abilitate sau perfectionare prin grade didactice ( CCD, ISJ, MEN).



Toate cadrele didactice din unitatea noastra au participat la consfatuirile organizate de ISJ Neamt la
inceputul anului scolar.

Tn cadrul comisiilor organizate la nivelul scolii pe parcursul primului semestru, s-au desfasurat lectii
demonstrative, sustinere de referate cu scopul de a imparti din cunostintele acumulate si celorlalti colegi
de catedra.

Cursuri de formare continua

Pe parcursul anului scolar 2019-2020, cadrele didactic au fost preocupate de dezvoltarea profesionala
si personala, mai ales in contextul situatiei actuale.

Cadrele didactice au participat la urmatoarele cursuri de formare: ,Initiere in implementarea
proiectelor scolare” si ” Valorile formative ale voluntariatului”’-Apopei Elena,Bulai Ilenuta,Bocancea
Claudia,Baciu Marieta,Chelariu Ilie,Vaideanu Ana, Bursuc Eliza, Surdu Mihaela,Muscalu Despina,
Pricope Monica,Nistor Maria luliana, Carp Claudia, Donoiu Monica, Mircea Ana,Ciubotaru Mihaela,
Papuc Mariana, Teacu Elena si Timofte Bogdan; “Multitasking in educatie” si ” Proiectarea-structuri
didactice intre modern si traditional”-Apopei Elena si Teacu Elena; “Profesor digital”-Papuc Mariana;
”CRED-Curriculum relevant pentru educatie”-Mircea Ana, Bulai Ilenuta, Surdu Mihaela, Chelariu
llie, Teacu Elena si Timofte Bogdan.

In august 2020 urmitorii colegi au participat la cursul oferit de CCD Neamt, ,,Competente informatice
in procesul didactic”:Pricope Monica, Dinu Ana Arxineta,Donoiu Monica,Zavate Mioara, Vaideanu Ana,
Bursuc Eliza,Baciu Marieta, Muscalu Despina.

Doamna profesor Teacu Elena a participat la simpozionul judetean ,,Didactica matematicii loan
Zenembisi”, editia a doua, care a avut loc la Colegiul National Petru Rares in data de 26 noiembrie, doamna
profesor Papuc Mariana a participat la simpozionul cu tema ”Quarci” la acelasi liceu, iar doamna profesor
Ciubotaru Mihaela a participat la conferinta ’Stay free-Asociatia Valoare Plus, care a avut loc la Bacau in
luna octombrie.

In contextul mutirii procesului de predare-invitare-evaluare In mediul online, profesorii au depus
eforturi sustinute de a face fatd acestei provocari, s-au documentat, au invatat si au participat la diverse
webinarii de prezentare a platformelor educationale digitale.

in anul scolar 2019-2020 in Scoala Gimnaziali ,,Alexandru Podoleanu” s-au efectuat inspectii
in vederea sustinerii de cétre cadrele didactice a definitivarii in Invatamant si gradelor al II-lea si 1., astfel:
e prof.inv.prescolar Volintiru Larisa inspectie finala, gradul I.
o prof.Apetrei Cosmin inspectie curenta 2, Gradul I1.
e Educ.Stoian Stefana inspectie curenta 1, Gradul Il.
e Prof.inv.primar Bocancea Claudia Gabriela 1 inspectie definitivat.
Inspectiile speciale programate in a doua parte a sem.al II lea au fost anulate din cauza transferarii
activitatilor didactice in spatiul virtual.
Toate activitatile au fost apreciate de catre participanti, cei mai multi declardndu-se incantati de
ceea ce se intampla frumos in scoala noastra, din punct de vedere al procesului instructiv educativ.
D-na Inv. Ana Vaideanu a sustinut in cadrul Comisiei metodice invatatori un referat cu tema: Rolul
metodelor alternative la disciplina Istorie, clasa a 1V-a (decembrie 2019).
In luna ianuarie 2020 d-na invatatoare Bulai llenuta a sustinut in cadrul Comisiei metodice lectia
demonstrativa la CLR cu tema Recapitularea literelor invatate (activitate integrata).

Avand in vedere obligativitatea, conform legii, de a acumula un numir de credite ( 90 )
propunem tuturor colegilor s manifeste interes in legaturacu diversele cursuri existente in oferta
CCD Neamt sau in cadrul altor furnizori de formare.

ANALIZA SWOT A ACTIVITATII DE FORMARE SI PERFECTIONARE

PUNCTE TARI
-colectiv la catedra echilibrat ca nivel de experienta,
-sprijinul conducerii scolii in vederea participdrii la diverse forme de perfectionare.



PUNCTE SLABE

-tendinte de conservatorism si rezistenta la schimbare;

-colaborarea destul de precara cu membrii Comisiei de perfectionare;

-alegerea unor cursuri care nu concorda intotdeauna cu nevoia de dezvoltare profesionala ;

-costuri mari ale programelor de perfectionare;

-numdr mic de participanti la cursuri de formare.

OPORTUNITATI

-existenta surselor de informare si formare externd pentru gradele didactice;

-posibilitatea de perfectionare prin platforma de e-learning.

AMENINTARI

-incoerenta si lacune legislative ;

-lipsa motivarii financiare;

-tendinta de centrare exclusiv pe acumularea de credite si minimalizarea nevoilor punctuale de formare;

-suprasolicitarea cadrelor didactice cu foarte multd documentatie.

CURRICULUM LA DECIZIA SCOLII
S-au intocmit urmatoarele CDS-uri, Tn concordanta cu optiunile elevilor si ale parintilor, cu

nevoile de dezvoltare personala ale acestora si cu specificul unitatii de invatamant.
La toate ariile curriculare s-au respectat prevederile Planului —cadru si programelor scolare,cu

mentiunea ca la clasele a VI a s-au aplicat noile planuri cadru intrate In vigoare in acest an scolar.
Disciplinele optionale studiate au fost:

Invatamant gimnazial
clasaaV a A, Mituri si legende antice”prof.Cobuz Daniela
clasaaV a B ,,Roméania —tara mea”prof.Monica Pricope
clasaaVlaA ,, Cultura si spiritualitate romaneasca”prof.Cobuz Daniela
clasaa VI a B,,Lectura ca abilitate de viata”prof.Nistor Maria luliana
clasaa VIl a ,,Materia in miscare” prof.Papuc Mariana
clasaa VIl a ,,Cultura si civilizatie locala”’prof.Cobuz Daniela.

ELEVII

Tn cea mai mare parte relatia se bazeaza pe respect reciproc, conduita civilizata, colaborare si
intelegere, afectivitate.

Elevii sunt incurajati n dorinta de autodepasire, punctualitate, decenta , politete, conduita morala.
Majoritatea cadrelor didactice cultiva la elevi atmosfera de munca, respect reciproc.

Sunt si cadre didactice care au o comunicare defecfuoasa cu elevii, nu reusesc sa capteze
atentia elevilor i, de aici, o serie de disfunctii in procesul de predare-invatare-evaluare.

La sfarsitul anului 2019-2020 situatia scolara s-a prezentat astfel :320 elevi inscrisi, 317 ramasi, 313
promovati(4 elevi abandon scolar).S-au acumulat in primul semestru 2948 absente, din care 2513
nemotivate.

in anul scolar 2019-2020, nu s-au organizat simuliri ale examenului de evaluare nationala din
cauza pandemiei de coronavirus, iar pregdtirea elevilor pentru acest examen s-a desfasurat online si s-a
bazat foarte mult pe studiul individual.

n perioada 2-12 iunie 2020 am organizat cursuri de pregitire a Evaluarii nationale in conditii
speciale, la care au participat cei 23 de elevi de clasa a VIII a, Impartiti pe grupe de cate 7-8.Acestia au
recapitulat cunostintele necesare la cele doua discipline de examen, dar au si fost consiliati emotional de
catre cadrele didactice prezente in scoala.



Examenul de Evaluare Nationala din iunie 2020 a avut loc in conformitate cu Metodologia
de organizare si desfasurare a Evaluarii Nationale, reglementat prin ordinele si procedurile emise de
MEC :OMEC 4711,0MEC 4743,O0MEC 4115,0MEC 4248,0MEC 4267,0MEC 4916 si
procedurile 2665,2119 si in concordanta cu calendarul aprobat de MEC.

Examenul a avut loc in cele mai bune conditii, respectand procedurile, camerele de
supraveghere fiind montate si functionale, asistentii fiind instruiti in conformitate cu atributiile din
metodologie, subiectele s-au descarcat si multiplicat in timp real, conform cu programul din
procedura, nesemnalandu-se nicio problema din punct de vedere organizatoric sau al desfasurarii
examenului.

S-au respectat conditiile distantdrii sociale prin organizarea fluxurilor de intrare-iesire,
organizarea salilor de clasd cu 7-8 elevi, instruirea si supravegherea accesului in scoala(incepand cu
ora 8.00).Am asigurat elevilor asistentd medicala, masti si dezinfectant, atat la intrare cét si la iesire.

La evaluare au participat elevii promovati ai clasei a VIllI-a , in numar de 23.

Nu s-a constatat nicio tentativa de fraudare a examenului.
Dupa cea de a doua proba elevii au primit codurile corespunzatoare cu care s-au identificat
la afisarea rezultatelor.

Pregatirea pentru acest examen s-a facut pe tot parcursul anului scolar, atat prin pregatire
suplimentara, cat si prin activitatea diferentiata cu elevii la clasa, la disciplinele matematica si limba
si literatura romana, in perioada 2-12 iunie 2020.Mentionam faptul ca pregatirea elevilor a fost una
sustinuta pe perioada activitatilor de acasa, online, prin zeci de ore de recapitulare a materiei, prin
ore de consiliere psihologica si scolara.Li s-au adus la cunostinta beneficiarilor, elevi si parinti, toate
modificarile aparute cu privinta la acest examen:programe scolare,programul pregatirii,contestatii,

S-au organizat sedinte cu parintii si elevii online pentru prelucrarea metodologiilor privind
pregatirea Evaluarii Nationale si a examenului propriu zis, precum si asupra graficului si modului
de completare a fiselor de optiuni. Li s-a cerut acordul de prelucrare a datelor cu caracter
personal prin semnarea unui proces verbal la sfarsitul programului de pregatire.

Promovabilitatea la Scoala Gimnaziala ,,Alexandru Podoleanu” Podoleni fost de 78,26
%.Repartizarea procentului de promovabilitate pe discipline astfel:

- la limba si literatura roména a fost de 100 %
- la matematica a fost de 73,91 %.

Rezultatele obtinute de elevii Scolii Gimnaziale ,,Alexandru Podoleanu” sunt prezentate mai
jos:

LIMBA SI LITERATURA ROMANA

Clasa Nr. Note Note Note Note Note Note Note Note Note | Not | Promova
elevi| 1-1.99| 2-2.99| 3-3.99] 4-4.99| 5-5.99| 6-6.99| 7-7.99( 8-8.99| 9-9,99| e bilitate

aVill-aA | 23 - - - - 6 1 5 6 5 - 100 %
media 7,57

Clasa Nr. Note | Note Note Note | Note Note Note Note | Note | Not | Promova
elevi| 1-1.99| 2-2.99| 3-3.99 4-4.99| 5-5.99| 6-6.99| 7-7.99| 8-8.99| 9-9,99| e bilitate

aVill-a | 23 - 2 2 2 5 6 7 8 1 - 73,91%
Media 6,12




MATEMATICA

MEDIA FINALA LA EVALUAREA NATIONALA

Clasa Nr.| Note Note Note Note Note Note Note Note Note | Note | Medi| Promova
elevi| 1-1.99| 2-2.99| 3-3.99| 4-4.99| 5-5.99| 6-6.99| 7-7.99| 8-8.99| 9-9,99| 10 a bilitate

23 - - 2 3 1 6 3 7 1 - 78,26%
a VIll-a

Au fost depuse 5 contestatii la Limba si literatura romana, o notd a fost majorata, si restul de patru

micsorate.
Rezultatele au fost afisate la avizierul scolii in data de 22 iunie 2020 si dupa contestatii , in data de 27 iunie
2020.

De altfel, admiterea absolventilor se prezinta astfel:

Colegiul National ’Petru Rares” 3elevi
Colegiul National,,Calistrat Hogas” 1elev
Colegiul National de Informatica 2 elevi
Colegiul National,,Gh.Asachi” 3elevi
Liceul Economic,,Al.I.Cuza” 1 elev
Colegiul Tehnic Forestier  (liceu si sc.profes.) 2 elevi
Liceul cu program sportiv lasi 1 elev
Liceul particular Bacau 1elev
Liceul Tehnologic”Gh.Ruset Roznovanu” (liceu si sc.profes.) 9 elevi

OLIMPIADE SI CONCURSURI

Au fost respectate procedurile de organizare a olimpiadelor scolare, incepind cu fazele pe scoala,
locale, zonale, judetene.

Scoala noastra a fost reprezentata de elevi si de profesorii care i-au pregatit la olimpiade si
concursuri scolare, precum si de cei care au evaluat lucrarile elevilor, astfel:

inv.pregcolar

Concurs national,, PENTRU TINE MAMA MEA”
Concurs judetean,, ISTETEL”

Concurs regional,,IN ASTEPTAREA IEPURASULUI”
Concurs judetean,editia alla, TOAMNA IN CULORI".

CEI SAPTE ANI DE ACASA,, si program educational de mediu,,,PATRULA DE RECICLARE-2020.
(doar o parte au putut fi atinse deoarece activitatea a continuat online)

Tnv.primar



Nr. | Denumirea concursului/olimpiadei | Etapa (locala, | Numar elevi participanti

crt judeteana, interjud.,
nationald)

1. Si eu pot fi bun la Mate faza locala — Costisa, | 3 elevi (inv. Vaideanu Ana)
Neamt 4 elevi (inv. Muscalu Despina)

Elevul Blagescu Alexandru (inv. Vaideanu Ana) s-a calificat la faza judeteana.
In luna februarie, elevul a participat la faza judeteana la Concursul de matematica sustinut in localitatea
Adjudeni (Tamaseni, Neamt).

Tnv.gimnazial

Pentru Olimpiada de limba si literatura romana, prof. Nistor Iuliana a efectuat numeroase ore de
pregatire suplimentara, in cursul lunilor decembrie si ianuarie, pentru faza locala (Roznov — februarie) si
pentru faza judeteana ( februarie — martie).

Nr. | Denumirea Etapa Numele elevului Clasa Premiul | Profesorul
crt. | concursului/olimp obtinut care
iadei (punctaj) | l-a pregatit
1. Olimpiada de | Locala - aV-aB locul | Nistor I.
limba si literatura | Roznov Radu Eliza 87 de p.
romana
aVill-a locul 1 Nistor |.
Frasila Nicolae 91 de p.
2. Olimpiada Locala - | Scurtu Roberta aVl-aB locul | Nistor I.
”Lectura ca | Roznov 96 de p.
abilitate de viata)
aVl-aB locul 11 Nistor |.
Lazar Anastasia 86 de p.
aVlll-a locul 11 Nistor I.
Oprica Denissa 89 de p.

In semestrul I al anului scolar in curs au fost organizate etapele locale ale olimpiadei de matematici
si concursului ”Si eu pot fi bun la mate”. Profesorii de matematicd au pregatit elevi pentru participarea la
aceste concursuri si au participat ca evaluatori: la etapa locald a concursului ”’Si eu pot fi bun la mate”
organizat la Scoala Costisa — profesor Teacu Elena, iar la etapa locala a olimpiadei care s-a desfasurat la
Scoala Savinesti — profesori Teacu Elena si Timofte Bogdan. In semestrul al II-leas-a desfasurat etapa
judeteana a concursului ”’Si eu pot fi bun la mate”.

Nr. | Denumirea Etapa Numele Clasa Premiul Profesorul care

crt. | concursului/olimpiadei elevului obtinut I-a pregatit

1. | Olimpiada de locala Frasila a VIll-a | calificare | Timofte
matematica Neculai Bogdan

2. | Olimpiada de locala Grasu George | aV-a calificare | Timofte
matematica Leonard Bogdan




3. | Concursul ”Si eu pot | locala Blagescu aVl-a | calificare | Teacu Elena
fi bun la mate” Matteo

4. | Concursul ”Si eu pot | locala Stan  Ana- |aVl-a | calificare | Teacu Elena
fi bun la mate” Martina

5. | Concursul ”Si eu pot | locala Baciu Rebeca | aVI-a | calificare | Teacu Elena
fi bun la mate”

6. | Concursul ”Si eu pot | locala Frasila a VIll-a | calificare | Timofte
fi bun la mate” Neculai Bogdan

7. | Concursul ’Si eu pot | Judeteana | Blagescu aVl-a | participare | Teacu Elena
fi bun la mate” Matteo

8. | Concursul ’Si eu pot | Judeteana | Stan Ana- | aVl-a | participare | Teacu Elena
fi bun la mate” Martina

9. | Concursul ”Si eu pot | Judeteana | Baciu Rebeca | aVI-a | mentiune | Teacu Elena
fi bun la mate”

10. | Concursul ”Si eu pot | Judeteana | Frasila a VIll-a | mentiune | Timofte
fi bun la mate” Neculai Bogdan

Doamna profesor Papuc Mariana a fost profesor evaluator la etapa locala a olimpiadei de chimie.
Olimpiada de Educatie tehnologica si aplicatii practice
Etapa locald organizata la Scoala Gimnaziald ” Alexandru Podoleanu”

Profesor — Ciubotaru Mihaela-Luminita
Participanti 27 elevi din care : 18- Scoala Gimnaziald  Alexandru Podoleanu”
9- Scoala Gimnaziala ” Nicolae Buleu” Margineni
Calificati la etapa judeteand 8 elevi din care 4 elevi de la Scoala Gimnaziala ” Alexandru Podoleanu”
Rezultate obtinute :

http://www.isineamt.ro/site/wp-content/uploads/2020/02/Anexa-1 Rezultate-Olimpiada Educatie-
tehnologica 2020.pdf

INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN NEAMT

REZULTATE FINALE IN URMA CONTESTATIILOR - CLASA A VI-A
ETAPA JUDETEANA A OLIMPIADEI DE EDUCATIE TEHNOLOGICA - 2020

Nr.
(,:t Numele si prenumele Clasa Scoala de provenienti Punctaj Profesor indrumiitor Rezultat
1 ARAVEICEI ALEXANDRU VI |SCOALA GIMNAZIALA NR2 93 NUTU ANISOARA Premiul 1
% SC. GIMNAZIALA * ALEXANDRU CIUBOTARU MIHAELA

2 |LAZAR F.D. ANASTASIA IDANA Vi PODOLEANU” 84 LUMINITA Premiul 11
S i AZl! X I -

3 |AGRIGOROAEI GABRIEL 1 SCO_AL"J_\ . GIMNAZIALA COMUNA 81 GRAIDEANU CRISTINA Premiul 111
BOGHICEA

BUCALAU C.C. CLEOPATRA- < .

4 CHRISTIANA : V1 |C.N."CALISTRAT HOGAS" 80 SANDULESCU LOREDANA Mentiune

5 |BEJAN NOEMI MELISSA Vi :‘;tl?)):'[ ;I\[ GINMRAZIALA NRT, SAT 79 GHIUTA MANUELA CATALINA Mentiune

6 |AILENEIILINCA VI [SCOALA GIMNAZIALA NR.2 T8 NUTU ANISOARA Mentiune

T JZLAVOC [ARINA MARIA VI |SCOALA GIMNAZIALA NR.3 7 SORLESCU ANTOANETA Mentiune

% |BEREA ML MARIA-LAVINIA V1 |C.N."CALISTRAT HOGAS" 75 SANDULESCU LOREDANA Mentiune
SCOALA GIMNAZIALA NR.1, SAT % o

9 |GAL IDAN-ANDREI Vi :;II l)l":'ll ! 72 GHIUTA MANUELA CATALINA Mentinne

-DES
10 |MACOVEI ADRIAN VI |SCOALA GIMNAZIALA NR2 T2 NUTU ANISOARA Mentiune
MIRCEA-MINZATANU e
11 ALEXANDRA ANDRADA VI |SCOALA GIMNAZIALA SAVINESTI 7 BENDREA ELENA lentiune
— . . SCOALA  GIMNAZIALA "ALEXANDRU R— N . .

) 3] B ; ! e

12 |AANITEI BIANCA Vi JOAN CUZA" ROMAN 70 MUNTEANU MIHAELA Mentiune
SCOALA GIMNAZIALA NR.I1, SAT < o

13 |CHELARU MARIAN CIPRIAN Vi ;\:" D .;” ! 70 GHIUTA MANUELA CATALINA Mentiune

-DES



http://www.isjneamt.ro/site/wp-content/uploads/2020/02/Anexa-1_Rezultate-Olimpiada_Educatie-tehnologica_2020.pdf
http://www.isjneamt.ro/site/wp-content/uploads/2020/02/Anexa-1_Rezultate-Olimpiada_Educatie-tehnologica_2020.pdf

Concursul de geografie ,,Terra” calificati la etapa judeteani:Macovei Cristiana, Radu Eliza,
Smarandoi Alexandra, Pricope Bianca, Custurd Sofia si Pintilie Francesca pregatiti de dna.prof Monica
Pricope.Eleva Macovei Cristiana a obtinut premiul al I1I lea.

Se constata ca sunt profesori care vin n intdmpinarea elevilor ce isi doresc performanta in diferite
domenii, si, totodata implicati in promovarea imaginii scolii prin astfel de activitati.

Sper si astept si alte discipline sa se regaseasca pe listele participarilor la concursurile scolare.

ACTIVITATEA EDUCATIVA SCOLARA SI EXTRASCOLARA

Activitatea educativa scolard si extragcolard are mereu 1n atentie nevoia de adaptare la cerintele
individuale, diverse ale tuturor copiilor, la interesele de cunoastere si la potentialul lor. Contextele create
de diversele modalitati de concretizare a acestui tip de educatie (proiecte, manifestari punctuale, aplicatii
tematice etc.) ofera posibilitatea abordarilor interdisciplinare si transdisciplinare, exersarea competentelor
si abilitatilor de viatd intr-o manierd integratd de dezvoltare a personalitatii. Activitatea extrascolara
genereaza relatii de prietenie si ajutor reciproc, educa simtul responsabilitatii §i statornicesc o atitudine
justa fata de colectiv si fatd de scopurile urmarite.

Luna octombrie a debutat cu activitatile extragcolare desfasurate in scoald de Ziua Internationald a Educatiei.
La orele de dirigentie au fost evidentiate beneficiile educatiei, oferindu-li-se elevilor prilejul de a-si spune deschis
parerea despre modul 1n care le-ar placea sa se desfasoare activitatea scolara si extrascolard din unitatea noastra.

In luna noiembrie, au fost organizate activititi ce au avut ca scop actiuni de prevenire a consumului de
tutun, droguri, a delicventei juvenile si a traficului de persoane. La aceste activitati au luat parte dirigintii
claselor, organizand ore care au abordat aceste subiecte si au fost vizionate filme ce prezentau aceste teme.
Elevii claselor V-VIII au fost invatati sd daruiasca oamenilor aflati in dificultate printr-un program
desfasurat 1n scoala sub indrumarea doamnei profesoare de religie Ana Adumitroae. Tot in luna noiembrie
elevii scolii noastre au participat la evenimente sportive desfasurate pe Arena Nationala, insotiti de domnii
profesori Bogdan Timofte, loan Macovei si Cosmin Apetrei.

Luna decembrie a inceput cu activititi dedicate Marii Uniri si Zilei Nationale a Romaniei. Cu acest
prilej au fost organizate momente artistice emotionante, desfasurate in Sala Caminului Cultural din Comuna
Podoleni. Clasele I-IV au incantat spectatorii cu cantece si poezii invatate sub indrumarea invatatorilor din
scoala noastra.. Corul scolii a pregatit pentru acest moment aniversar cantece patriotice ce au facut sa
vibreze inimile tuturor. Activitatile desfasurate in sala Caminului Cultural au fost initiate si sprijinite de
domnul profesor de muzicd Catalin Stinicd si de domul invatator Ilie Chelaru.

Sarbatoarea Craciunului a fost un prilej de cantec, joc si voie buna, desfasurarea acestora fiind posibila
cu contributia doamnei profesoare de englezd Ana Mircea si a domnului invatator Ilie Chelaru. Aceste
activitati au fost deschise cu urdri frumoase adresate celor prezenti de doamna directoare Monica Pricope.
Doamnele invatatoare Mihaela Surdu, Otilia Bulai, Monica Donoiu, Ana Vaideanu, Claudia Bocancea,
Eliza Bursuc si Despina Muscalu au pregatit frumoase programe artistice alcatuite din colinde, cantece si
dansuri specifice Sarbatorii Craciunului.

In luna ianuarie, a fost omagiat marele nostru poet, Mihai Eminescu. Cu acesti ocazie elevii clasei a
V-a A au recitat poezii si au pregétit o prezentare power — point despre viata si opera poetului nepereche.
Pe 24 Tanuarie, doamna profesoard de istorie, Daniela Cobuz, a prezentat elevilor repere ale marelui
eveniment desfasurat in anul 1859 - UNIREA PRINCIPATELOR ROMANE.

In luna februarie a avut loc Olimpiada de limba si literatura romdnd - 1a care au participat un numar
insemnat de elevi, o parte dintre ei reusind sa se califice la faza judetiana. Elevii cei mai buni au obfinut
rezultate deosebite si la aceasta faza.

Luna martie a fost dedicata celor mai gingase si dragi fiinte, adica mamelor. A fost un prilej pentru
elevi pentru a organiza diferite expozitii cu martisoare si pentru a le oferi mamelor in dar cateva cantece si
poezii, menite sa le aduca primavara in suflete.



Luna aprilie a fost luna in care s-au desfasurat cele mai multe activitati extragcolare prilejuite de
,»Saptamana Scoala Altfel". Elevii au participat cu bucurie la numeroase activitati desfasurate on line:
vizionari de teatru si film, vizite la muzee virtuale, concursuri pe diferite teme.

Pe 1 Iunie, Primdria Comunei Podoleni a distribuit cadouri frumoase tuturor copiilor scolii,
surprinzandu-i intr-un mod foarte placut.

La sfarsitul anului scolar, elevii cu rezultate bune si foarte bune au fost rasplatiti cu diplome oferite
virtual, in cadrul unor festivitati desfasurate on line, de catre diriginti si Invatatori.

Doamna profesor Ciubotaru Mihaela a realizat un proiect interdisciplinar cu clasele a VI-a numit
”Calatorii imaginare”; doamna profesor Mariana Papuc a realizat proiectele: Drogurile-Moartea alba-
prezentari power point ; Lumea animalelor-prezentari power point ; Minuni in eprubeta-experimente
spectaculoase.

Scoala Gimnaziald ,,Alexandru Podoleanu”a fost implicata in proiecte si parteneriate desfasurate la
nivel judetean sau national:

e Parteneriat cu Fundatia pentru Stiinte si Arte Paralela 45 ,,Comper”.

e Protocol de colaborare cu Asociatia pentru Tineret Olimp ,,Programul national Piticot”.

e Protocol de colaborare cu Inspectoratul de Politie Judetean Neamt,Sectia de Politie nr.2
Savinesti,Post Politie Podoleni.

e Parteneriat educational Scoala-Biserica, cu Parohia Ses ,,Adormirea Maicii Domnului”.

e Parteneriat educational cu Biblioteca locala prof. Mihai Timofte — Sa indragim lectura, inv.
Baciu Marieta;

e Parteneriat educational cu Editura Paralela 45 (durata 2 ani), prof. Bulai Ilenuta si inv. Baciu
Marieta;

e Parteneriat cu Teatrul Tomis Constanta si Cinema Dacia prof. Vadideanu Ana, Muscalu
Despina, Claudia Bocancea, Monica Donoiu;

e Proiect scolar Combaterea violentei, participanti toti membrii comisiei metodice a
invatatorilor.

e Asociatia ”Stay free”

e Parteneriat cu Asociatia Eliberare

o Parteneriat Gradiniti-Familie, Impreund pentru formarea personalititii copilului
tau”Structura 2 ed.Feraru Madalina, Sava Emilia

e Parteneriat cu Cinema Nomade

e Parteneriat cu Fundatia ,,Mereu Aproape”

e Parteneriat cu Procter & Gamble , Caregivers programul Always.

Trebuie remarcatd promovarea imaginii scolii pe parcursul anului att prin participari la concursuri
si olimpiade scolare, cat si prin parteneriatele locale, judetene si chiar nationale incheiate cu diferite
institutii. Scoala Gimnaziala ,,Alexandru Podoleanua fost implicata in proiecte si parteneriate desfasurate
la nivel judetean sau national.

La nivelul scolii s-au realizat intalniri semestriale cu comitetele de parinti in care s-au discutat atat
aspecte generate de scoala cat si probleme pe care le intampina parintii.

REALIZAT DIRECTOR PROF.MONICA PRICOPE



